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VORGEHEN BEI GRENZUBERSCHREITENDEM VERHALTEN

Stufe 0: alltagliche Situationen

Stufe 1: leichte Grenzverletzung

CaImpus
Muristaldan

Alltagliche Situationen:

e  Fluchtige Drohungen

Haufung der Vorkommnisse auf Stufe 1/
keine Verbesserung auf Stufe 1

Vorfalle mit strafrechtlichen
Konsequenzen

bei Wiederholungen

Wichtig wahrend Gesprachen: kurz, klar und
mit ruhiger Stimme kommunizieren.

e evtl. Aufnahme in die Zielvereinbarung

e  Achtung: ein Kind kann nicht zu viele
Zielvereinbarungen haben

e  Aussprache organisieren und begleiten

e  Fallbesprechung

wer und wann, LP/SP/SL)

Schriftliche Vereinbarung (Ziel,
Massnahme, alternatives Verhalten)
Informationsfluss einhalten
Besprechung im Klassenteam inkl. SL
Nach Ermessen «Runder Tisch»
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Nachbearbeitung:

Massnahmen klaren
SL fallt Entscheid

«Runder Tisch» mit Eltern und
Fachpersonen

Dokumen
tation

e  Eintragim Journal. Mogliche Inhalte:
- Situationen festhalten
- Getroffene Abmachungen
- Positives Verhalten und Ressourcen
- Schwierigkeiten

. Eintrag im Journal

Eintrag im Journal
Aktennotiz Vorfall!

Eintrag im Journal
Aktennotiz Vorfall!

Einbezug

. Klassenteam vor Ort einbeziehen, bei
Ubergaben informieren

Nach Ermessen:

e  Austausch mit SP/HP

e fruhzeitig besprechen

. Pravention und Intervention kann
mogliche Eskalation (Ampelsystem)
verhindern

. Klassenteam vor Ort einbeziehen, bei
Ubergaben informieren
. Klassenleitung informieren

Nach Ermessen:
e Eltern/ Erziehungsberechtigte
. Heilpadagogik

Schulleitung

Klassenleitung

Eltern / Erziehungsberechtigte
Klassenteam

Schulleitung

Klassenleitung

Eltern / Erziehungsberechtigte
Klassenteam
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