ESKALATIONSMODELL HIK

VORGEHEN BEI GRENZUBERSCHREITENDEM VERHALTEN

Stufe 0: alltagliche Situationen

Stufe 1: leichte Grenzverletzung

CaImpus
Muristaldan

Alltagliche Situationen:

. Flichtige Drohungen

e  Haufung der Vorkommnisse auf Stufe 1/
keine Verbesserung auf Stufe 1

o  Vorfalle mit strafrechtlichen
Konsequenzen

bei Wiederholungen

Wichtig wahrend Gesprachen: kurz, klar und
mit ruhiger Stimme kommunizieren.

e evtl. Aufnahme in die Zielvereinbarung
Achtung: ein Kind kann nicht zu viele
Zielvereinbarungen haben

e Aussprache organisieren und begleiten

e Fallbesprechung

e  Gesprach mit dem Kind (absprechen
wer und wann, LP/SP/SL)

e  Schriftliche Vereinbarung (Ziel,
Massnahme, alternatives Verhalten)

° Informationsfluss einhalten

o Besprechung im Klassenteam inkl. SL

e Nach Ermessen «Runder Tisch»

ifli i Substanzielle Droh
S e Alltagliche Auseinandersetzung * Festhaltfan / Han"dgrelfl!chkelten ° . S anm? N r° Ung . Massive Gewalt — z.B. Verletzungen die
= e Regelmassige Hanseleien & e  Gezielte korperliche Gewalt o ! 3
S o Lautes Reden . . - . medizinische Folgen nach sich ziehen,
= . . . Beleidigungen . Massive Beleidigung / Beschimpfung . L.
= . Meinungsverschiedenheiten . o . schwere Sexuelle Belastigung, Notigung
«» . e Leichte Sachbeschadigung e  Schwere Sachbeschadigung . .
e \erbale Entgleisung . e  Konsum und/oder Weiterverbreitung von
e  Mobbing Drogen
o  Ubergriffe, Sexuelle Belastigung
Vorgehensweise: .
. . . Vorgehensweise:
Unmittelbar: Grenzverletzung stoppen * Hilfeanfordern (MAvor Orteinbeziehen) | | Hilfe anfordern (MA vor Ort einbeziehen)
Mogliche Vorgehensweise: CIEGL LAl ) - und Notfall-App CMB
o Besmrehmif e [ i, Mégliche Nachbearbeitung: e  Schutz des Opfers und der Beteiligten o G Dot
Méglicher Inhalt: e Teambesprechung weiteres Vorgehen e  Grenzverletzung stoppen, Deeskalieren e Schulzdes Oprersiund der Beteiligien
- das Verhalten besprechen e Gesprich mit dem Kind. Inhalt z.B.: e Selbst- und Fremdgefahrdung abklaren e Selbst- und Fremdgefshrdung abklaren
GE-’ - erwunschtes Verhalten aufzeigen —  Verhalten besprechen . Absprache mit KL/SL: allenfalls Soforti Einb der SL
< - moglichen Folgen oder Auswirkungen - gewlnschtes Verhalten aufzeigen Notfallsitzung einberufen y ofortiger |n_ ezug "er .
e e - Konsequenzen aufzeigen = SL.muss innert Kurzester Zeit vor Ort
§ - Positives Verhalten wertschitzen - Wiedergutmachung Nachbearbeitung: sl und da.s weitere Vc.>rg.ehen
s e  Evtl. Aufnahme in die Zielvereinbarung e dem Alter entsprechend unterstiitzen initiieren (Einbezug Polizei)

. Massnahmen klaren
e Sl fallt Entscheid

Nachbearbeitung:
e «Runder Tisch» mit Eltern und
Fachpersonen

Dokumenta-
tion

. Eintrag im Journal. Mégliche Inhalte:
- Situationen festhalten
- Getroffene Abmachungen
- Positives Verhalten und Ressourcen
- Schwierigkeiten

e Eintragim Journal

e  Eintragim Journal
e  Aktennotiz Vorfall!

e Eintragim Journal
e  Aktennotiz Vorfall!

Einbezug

. Klassenteam vor Ort einbeziehen, bei
Ubergaben informieren

Nach Ermessen:

e  Austausch mit SP/HP

e fruhzeitig besprechen

° Pravention und Intervention kann
mogliche Eskalation (Ampelsystem)

verhindern

. Klassenteam vor Ort einbeziehen, bei
Ubergaben informieren
. Klassenleitung informieren

Nach Ermessen:
e  Eltern/ Erziehungsberechtigte
. Heilpadagogik

e  Schulleitung

Klassenleitung

Eltern / Erziehungsberechtigte
e Klassenteam

e  Schulleitung

e Klassenleitung

e Eltern/ Erziehungsberechtigte
. Klassenteam
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